ALYTAUS APYLINKES TEISMO
VYRESNIOJO PATAREJO (VYRIAUSIOJO BUHALTERIO)
PAREIGYBES APRASYMAS

1SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — VI pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus teismo kancleriui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:

3.1. pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems
nustatytas funkcijas, iSskyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos
VieSojo administravimo jstatyme.

Il SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

4.1. 18vady, pasitulymy teikimas, metodiné ir praktiné pagalba teismo vadovybei dél
teisés akty taikymo bei administracinés veiklos organizavimo, finansy valdymas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Dalyvauja pagal kompetencijg darbo grupiy, komisijy veikloje.

6. Koordinuoja pagal kompetencijg ataskaity, iSvady ir kity dokumenty rengimg arba
prireikus rengia ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus.

7. Koordinuoja informacijos pagal kompetencijg susijusiais vidutinio sudétingumo ir
sudeétingais klausimais rengimg ir teikimg arba prireikus rengia ir teikia informacijg
pagal kompetencijg susijusiais vidutinio sudétingumo ir sudétingais klausimais.

8. Koordinuoja pagal kompetencijg teises akty projekty rengimg arba prireikus
rengia ar dalyvauja rengiant pagal kompetencijg teisés akty projektus.

9. Vadovauja buhalterinés apskaitos tvarkymui pagal Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatymg, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansines
atskaitomybés standartus ir kitus buhalterine apskaitg reglamentuojancius teisés
aktus.

10. Uztikrina teisés aktais nustatytais terminais finansinés atskaitomybés parengimg
ir teikimg valstybés institucijoms teises akty nustatyta tvarka.

11. UZtikrina finansiniy ir Gkiniy operacijy teisétuma, valstybés léSy naudojimag
jstatymy nustatyta tvarka ir tinkamg dokumenty jforminimo kontrole bei pataria
teismo pirmininkui ir kancleriui apskaitos politikos klausimais.

12. Rengia teismo vykdomy programy sgmatas, analizuoja skirty I€Sy panaudojima,
tikslina sgmatas biudzZetiniy mety eigoje.

13. Dalyvauja rengiant teismo biudzeto projektus, strateginius veiklos planus.



14. Pagal kompetencijg konsultuoja sudétingais finansy ir buhalterinés apskaitos
klausimais teiséjus, jiems jgyvendinant teisinguma.

15. Vykdo kitus nenuolatinio pobldZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

16. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

16.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

16.2. studijy kryptis — ekonomika (arba);
16.3. studijy kryptis — finansai (arba);
arba:

16.4. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip
bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

16.5. darbo patirtis — finansy valdymo srities patirtis;
16.6. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 4 metai;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

17. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
17.1. vertés visuomenei kdrimas — 4,

17.2. organizuotumas — 4,

17.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

17.4. analizé ir pagrindimas - 5;

17.5. komunikacija — 4.

18. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
18.1. informacijos valdymas — 4.

19. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
19.1. veiklos planavimas — 4;

19.2. finansy valdymas ir apskaita — 5.




