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PATVIRTINTA
Teiséjy tarybos 2022 m. vasario 25 d.
nutarimu Nr. 13P-46-(7.1.2.)

SAKINIO LIETUVOS TEISMU SISTEMOS KOVOS SU KORUPCIJA VEIKSMU PLANO 2022-2025 METAMS
IGYVENDINIMO 2022-2023 METAMS
PRIEMONIU PLANAS

Vartojami trumpiniai:
AS — Nacionalinés teismy administracijos Administravimo skyrius;
CS — Centrinis uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg visoje teismy sistemoje atsakingas subjektas;
FBS — Nacionalinés teismy administracijos Finansy ir biudzeto skyrius;
ITS — Nacionalinés teismy administracijos Informaciniy technologijy skyrius;
KS — Nacionalinés teismy administracijos Komunikacijos skyrius;
LITEKO - Lietuvos teismy informaciné sistema;
MC — Nacionalingés teismy administracijos mokymo centras;
MTBS — Nacionalinés teismy administracijos Mokymy ir tarptautinio bendradarbiavimo skyrius;
NTA — Nacionaliné teismy administracija;
PV — Nacionalinés teismy administracijos Projekto vadovas;
TRAS — Nacionalinés teismy administracijos Teisinio reguliavimo ir atstovavimo skyrius;
TT — Teiséjy taryba;
TVS — Nacionalinés teismy administracijos Teismy veiklos skyrius.



Nr.

Priemonés/veiklos

Igyvendinimo
terminas

Atsakingi
vykdytojali

Igyvendinimo vertinimo Kriterijai

VEIKSMU PLANO TIKSLAS — KURTI KORUPCIJAI IR BET KOKIO POBUDZIO NETEISETAI ITAKAI ATSPARIA TEISMU

SISTEMA, SALINTI KORUPCIJOS RIZIKOS TEISMU SISTEMOJE GRESMES.

1 uZdavinys — antikorupcinio samoningumo teismy sistemoje didinimas.

1. | Atlikti iSsamy anoniminj 2022-12-31 CS, TT vadovybé, | Atliktas (ne)tolerancijos korupcijai teismuose tyrimas, Kkurio
teiséjy ir teismy darbuotojy TT Komunikacijos | apibendrinimu identifikuotos spestinos vidinés teismy problemos
(ne)tolerancijos korupcijai komitetas, KS korupcijos prevencijos srityje.
tyrima.

2. | Patvirtinti teismy sistemos 2022-07-01 TT, CS Patvirtintas teismy sistemos antikorupcinio elgesio kodeksas — teismy
antikorupcinio elgesio sistemoje taikomas vieningas antikorupcinio elgesio standartas.
kodeksa.

3. | Patvirtinti rekomendacijas dél 2022-12-31 TT, CS, AS Patvirtintos rekomendacijos d¢l teismy sistemoje taikomos nulinés
teismy sistemos dovany dovany politikos.
politikos.

4. | Didinti teismy sistemos 2022-12-31 CS, KS, NTA Atlikta vidinio informacijos apie pazeidimus teikimo kanalo tikslo ir
darbuotojy sgmoninguma apie direktoriaus jsakymu | naudos kampanija.
prane$imy, susijusiy su paskirtas
pastebétais galimai neteisétais kompetentingas
veiksmais, pateikimo svarba, subjektas,
priminti apie galimybes administruojantis
anonimiskai naudoti vidinj vidinj informacijos
informacijos apie pazeidimus apie pazeidimus
teikimo kanalg teismuose. teikimo kanala,

nagrinéjantis juo
gautg informacijg
apie pazeidimus

5. | Organizuoti teismy sistemos 2022-12-31 Teismy pirmininkai | Visose teismy sistemos institucijose keliamos darbuotojy
darbuotojy mokymus ar jy igalioti kompetencijos korupcijos prevencijos srityje.
korupcijos prevencijos srityje. asmenys, NTA, MC

direktoriai, MTBS




6. | Organizuoti teismy sistemos 2022-12-31 MTBS Visose teismy sistemos institucijose keliamos darbuotojy
darbuotojy mokymus viesy ir kompetencijos viesy ir privaciy interesy derinimo srityje.
privaciy interesy derinimo
srityje.
7. | Organizuoti teismy vadovy 2023-12-31 TT Mokymy ir Organizuoti ne maziau kaip 1 mokymus per metus visiems teismy
mokymus organizacinés tarptautiniy rysiy vadovams.
kulttiros, lyderystés temomis. komitetas, PV
8. | Priminti teismy sistemos nuolat Teismy pirmininkai | Teismy sistemos darbuotojams kas ketvirtj el. laiSku primenama apie
darbuotojams pareiga ar jy jgalioti pareiga deklaruoti vieSuosius ir privacius interesus.
deklaruoti vie$uosius ir asmenys, NTA, MC
privacius interesus. direktorius ar jo
igaliotas asmuo, CS
9. | Vykdyti teismy, NTA nuolat Teismy pirmininkai | UZtikrinta privaciy interesy deklaracijy pateikimo ir nusiSalinimo
darbuotojy viesyjy ir privaciy ar jy jgalioti instituto taikymo kontrolé.
interesy derinimo stebéseng, asmenys, NTA
uztikrinti, kad priimant direktorius ar jo
sprendimus pirmenybé biity igaliotas asmuo, CS
teikiama vieSiesiems
interesams, bei jtvirtinti
priimamy sprendimy
nesaliSkuma.
10. | Inicijuoti Antikorupcijos 2022 m. KS, CS, teismy Pasirinkta forma organizuoti renginiai korupcijai atsparios aplinkos

dienai skirtus renginius.

gruodzio mén.

komunikacijos
specialistali

karimo klausimais, apzvelgiant korupcijos prevencijos veiklos
rezultatus.




2 uzdavinys — veiklos skaidrumo ir atvirumo uztikrinimas.

11. | Siekti visuomenés atstovy 2022-12-31 TT, TT Teisés akty | Bendradarbiauti su teisékiiros iniciatyvos teis¢ turinciais subjektais
jtraukimo j teisminés valdzios projekty rengimo ir | dél visuomeneés atstovy jtraukimo ] teisminés valdzios vykdomos
vykdomos veiklos procesus. vertinimo komitetas, | veiklos procesus.

NTA, CS

12. | Vystyti savanoriy tinkla nuolat KS, TVS Uztikrinti, kad visuose teismuose, kuriuose biina didelis lankytojy
visuose teismuose. srautas, blity teismo savanoriai.

13. | Tobulinti teis¢jy atrankos ir 2022-12-31 AS, PV, TRAS Parengtas teis¢jo asmeniniy ir profesiniy kompetencijy modelis:
vertinimo procesus. nustatyti aiSklis teis€jy atrankos ir vertinimo kriterijai bei teiséjy

asmeniniy biido ir pazintiniy savybiy jvertinimo metodika.

14. | Sukurti elektroninj teis¢jy ir 2023-06-30 AS, PV, ITS Idiegtas teis¢jy ir pretendenty ] teis¢jus atrankos ir vertinimo el.
pretendenty duomeny valdymo jrankis, kurj naudojant bus efektyviau tvarkomi teis€jy ir pretendenty
jrank]j. 1 teis¢jus duomenys, uztikrinama duomeny apsauga, informacijos

atsekamumas bei panaudojimo testinumas.

15. | Kelti teismo proceso vedimo 2023-06-30 TVS, PV Sukurtos ir jdiegtos visuotinai teismy sistemoje taikomos efektyvios
kokybe. teismo proceso vedimo metodinés priemonés, taip uztikrinant

spartesn] teismo procesa, trumpesn¢ bylos nagringjimo trukme,
efektyvesnj teisés ] teisingumg jgyvendinimg.

Esant poreikiui, parengti teismo proceso vedimg reglamentuojanciy
visy lygiy teisés akty ir (ar) jy pakeitimy projektai.

16. | Vykdyti iS teismy veiklos nuolat Teismy pirmininkai | Teismy pirmininkai uztikrina Zyminio mokes¢io apskaitai reikalingos
gaunamy zyminio mokescio ar jy igalioti informacijos fiksavimg LITEKO ir i§ teismy veiklos gaunamy
pajamy apskaitg. asmenys, NTA zyminio mokesc¢io pajamy apskaita.

17. | Parengti priemones teismy 2022-12-31 TT, TRAS, FBS, Parengtas 1§ teismy skiriamy baudy gaunamy pajamy apskaitos
skiriamy baudy apskaitai. ITS, CS modelis bei numatyti techniniai sprendimai jam realizuoti.




18. | Tobulinti byly paskirstymo 2022-12-31 TT,ITS, TVS ISpléstos LITEKO Byly paskirstymo modulio techninés galimybés;
teismuose procesg pagal Uztikrinta, kad byly paskirstymo procediiros atlikimas naudojantis
2019 m. Specialiyjy tyrimy Byly paskirstymo moduliu biity vykdomas, kiek tai jmanoma
tarnybos Korupcijos rizikos technologiskai, privalomyjy zingsniy principu;
analiz¢je pateiktas Patobulinta teiséjams tenkancio kriuvio byly paskirstymo procese
rekomendacijas. apskaic¢iavimo tvarka ir formulés, atsizvelgiant j jiems paskirty byly

sudétingumg ir skaiCiy per tam tikra perioda, posédziy planavima,
kitus aspektus, turinCius jtakos teiséjy darbo kriivio tolygumui
uztikrinti;

Pritaikytos Byly paskirstymo modulio funkcijos skirstant bylas
apeliacinés ir kasacinés instancijy procesy metu;

Uztikrintas teiséjy kolegijy sudarymo atsitiktinumas, kad kolegijy
generavimo procediiros nebiity nuspéjamos visuose teismuose;
Pritaikytos Byly paskirstymo modulio techninés galimybés sudarant
atrankos kolegijas Lietuvos Auks¢iausiajame Teisme;

Parengtas Byly paskirstymo modulio naudotojo vadovas;

Uztikrintas funkcijy atskyrimas ir veiksminga iSorés bei vidaus
kontrole.

19. | Bendradarbiauti su Vyriausigja | 2022-06-31 TT, AS, CS Teismy bendruomenei (teis€¢jams, teisé¢jy padéjéjams, teismy
tarnybings etikos komisija, darbuotojams) pristatytos metodines interesy konflikty valdymo
rengiant metodines rekomendacijos, parengtos bendradarbiaujant su Vyriausigja
rekomendacijas teiséjams ir tarnybinés etikos komisija.
teis€jy pade¢j€jams bei teismy
darbuotojams dél interesy
konflikty valdymo.

20. | Didinti teismy aptarnavimo 2022-12-31 TVS, AS, PV Parengtas su teismo vadovy kompetencijy modeliu susietas korupcijos

kokybe ir teismy atstovy
kompetencijas.

prevencijos kontrolés mechanizmas, t. y. parengtas vadovy
kompetencijy, skirty uztikrinti korupcijai nepakancia aplinka teisme,
stiprinimo planas.







21. | Didinti teis¢jy (teis€jy 2022-12-31 TT Mokymy ir Per metus suorganizuoti bent 2 jvadiniai vieSo kalb¢jimo mokymai
ziniasklaidai) komunikacijos tarptautiniy rysiy teis€¢jams.
kompetencijas. komitetas,

Komunikacijos
komitetas, MTBS,
KS, PV

22. | Viesinti teismy pirmininky, nuolat Teismy pirmininkai, | Kiekvieno teismo interneto svetaingje skelbiamos teismo pirmininko,
teismy pirmininky teismy teismo pirmininky pavaduotojy, skyriy pirmininky darbotvarkés.
pavaduotojy, skyriy komunikacijos
pirmininky darbotvarkes. specialistai

23. | Vykdyti teisinio $vietimo 2023-12-31 TT, teismy Per metus suorganizuoti bent 2 informacinio-edukacinio pobudZzio
renginius/diskusijas, pirmininkai, KS, renginiai skirtingoms tikslinéms visuomenés auditorijoms, siekiant
susitikimus ir pan. su teismy supazindinti su teismy veikla ir didinti visuomenés Zinias apie teismy
ziniasklaidos, visuomenés komunikacijos veikla, stiprinti  teismy ir nevyriausybiniy  organizacijy
atstovais. specialistai, PV bendradarbiavima.

24. | Vykdyti nuoseklig nuolat KS, teismy Skelbiamos teismy sistemos aktualijos NTA ir teismy sistemos
komunikacija NTA ir teismy komunikacijos socialiniuose tinkluose (Facebook, Linkedin, Instagram), stiprinant
sistemos socialiniuose specialistai teismy bendruomenés atviruma.
tinkluose.

25. | Inicijuoti visuomeneés 2022-12-31 KS, teismy Stebimas visuomenés teismy veiklos jvairiais aspektais vertinimas,
nuomonés tyrimus apie teismy komunikacijos nustatomos tobulintinos veiklos sritys, procesai.
veikla. specialistai

26. | Stiprinti TT bendradarbiavimg | 2022-12-31 TT, teismy Per metus organizuoti ne maziau kaip 3 iSvaziuojamieji TT atstovy
su teismais. pirmininkai, KS, susitikimai su teismy bendruomene.

teismy

komunikacijos
specialistai




27. | Inicijuoti teismy atstovy nuolat KS, teismy Inicijuota ir dalyvauta ne maziau kaip 20 radijo ir televizijos laidy /
dalyvavima radijo ir komunikacijos parengta publikacijy per metus.
televizijos laidose, specialistai
publikacijas ziniasklaidoje
teismy veiklos temomis.
28. | Vykdyti viesas TT posédziy nuolat ITS Tiesiogiai transliuoti visi viesi TT posédziai.
transliacijas.
29. | Viesinti nustatytus korupcinio nuolat CS, KS, teismy Skelbiama informacija apie nustatytus netoleruojamus neteiséto
pobidzio pazeidimus teismy komunikacijos poveikio teismy sistemai atvejus bei jy padarinius.
sistemoje ir jy tyrimo specialistai
rezultatus.
30. | Stiprinti teiséjy etikos 2023-12-31 Teisejy etikos ir Atnaujintas teiséjy etikos kodekso praktinis vadovas.
standarty sklaida. drausmes komisija,
AS, KS
31. | ISnagrinéti fiziniy ir nuolat Teismy pirmininkai | Laiku ir tinkamai reaguota j fiziniy ir juridiniy asmeny skundus

juridiniy asmeny skundus
(prasymus, pareiskimus ir
kt.), susijusius su korupcijos
pasireiskimo tikimybe.

ar jy jgalioti
asmenys, CS, TT,
NTA, MC direktorius

(prasSymus, pareiskimus ir kt.), susijusius su korupcijos pasireiskimo
tikimybe teisme. Nustacius poreikj, pateikti pasitilymai bei sprendimo
budai ir (ar) patobulinti teis¢s aktai.




3 uzdavinys — korupcijos prevencijos veiklos koordinavimas.

32. | Parengti neteiséto poveikio 2022-12-31 TT, TT Parengta neteiséto poveikio riziky valdymo metodika.
riziky valdymo metodika. Komunikacijos

komitetas, CS, KS

33. | Teikti metoding pagalba nuolat CS Esant poreikiui teismams teikiamos konsultacijos ir rengiamos
teismams korupcijai atsparios metodinés priemonés korupcijai atsparios aplinkos kiirimo klausimais.
aplinkos kiirimo srityje.

34. | Sukurti antikorupcinio NTA, 2022-12-31 TT, NTA, CS Patvirtinta NTA, TT ir teismy norminiy teisés akty projekty
TT ir teismy norminiy teisés antikorupcinio vertinimo vykdymo kontrolés tvarka, uztikrinanti
akty projekty vertinimo atlickamo NTA ir TT rengiamy norminiy teisés akty projekty
kontrolés mechanizma. antikorupcinio vertinimo stebésena.

35. | Uztikrinti atsparumo 2023-12-31 Teismy pirmininkai | Karta per metus atliktas teismy sistemos institucijy atsparumo
korupcijai lygio nustatymo ar jy jgalioti korupcijai lygio nustatymas.
atlikima. asmenys,

CS
36. | Ivertinti antikorupcinés 2023-12-31 TT, CS, NTA Remiantis atlikta tarptautinio korupcijos valdymo standarto diegimo

vadybos sistemos LST ISO
37001:2017 diegimo teismy
sistemoje tikslinguma.

teismy sistemoje kasty ir naudos analize, priimtas sprendimas dél
standarty diegimo teismy sistemoje.




