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PATVIRTINTA 

Alytaus apylinkės teismo pirmininkės 

2023  m. sausio 3 d. įsakymu Nr. V- 3   

 

 

 
 

ALYTAUS APYLINKĖS TEISMAS 
Kodas 191444642 

____________________________________ 

(asignavimų valdytojo pavadinimas ir kodas) 

 
 

2023–2025 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 
 

I SKYRIUS 

MISIJA 

Alytaus apylinkės teismo misija – ginti žmogaus teises ir vykdyti teisingumą atvirai, 

atsakingai, profesionaliai ir sąžiningai. 

II SKYRIUS 

VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI 

Alytaus apylinkės teismas  (toliau – Teismas) yra Lietuvos Respublikos teismų sistemos 

dalis. Teismas, planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, vadovaujasi Lietuvos Respublikos 

Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios, samprata ir 

109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos strateginio valdymo įstatymo 3 straipsnio 26 dalį, 

Teismas vykdo veiklą teisingumo valstybės veiklos srityje.  

Teismo veikla prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. rugsėjo 9 d. 

nutarimu Nr. 998 patvirtintame 2021–2030 metų Nacionaliniame pažangos plane (toliau – NPP) 

nustatyto strateginio tikslo Nr. 8 „Didinti teisinės sistemos ir viešojo valdymo veiksmingumą“, 

8.1. uždavinio „Didinti teisingumo sistemos efektyvumą ir veiksmingumą“ pasiekimo, tačiau 

Teismas nėra atsakingas už NPP nustatytų strateginių tikslų poveikio rodiklių reikšmių pasiekimą 

ir pažangos priemonių bei projektų neįgyvendina.  Taip pat, kaip teismų sistemos sudedamoji dalis, 

Teismas prisideda prie Lietuvos teismų vystymosi vizijos 2023-2033, kuri buvo patvirtinta 2022 

m. gruodžio 19 d. Teisėjų tarybos nutarimu Nr. 13P-232-(7.1.2.), įgyvendinimo.  

Vertinant veiklos tikslų įgyvendinimo poveikį visai visuomenei, vadovaujamasi nuomone, 

kad bendrą poveikį visai visuomenei lemia ne atskiras teismas, o teismų sistema (ypač 

atsižvelgiant į tai, kad galutinis rezultatas dažnai pasiekiamas tik po kelių instancijų teismų 

sprendimų). 
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1 lentelė. Tikslai ir jų poveikio rodikliai 

NPP strateginis tikslas arba 

veiklos tikslas ir jo poveikio 

rodiklis 

Pradinė 

NPP 

nustatyta 

strateginio 

tikslo arba 

veiklos 

tikslo 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

Veiklos tikslo rodiklio 

reikšmės 

Artimiausio 

paskesnio 

laikotarpio 

faktinė NPP 

strateginio 

tikslo 

poveikio 

rodiklio 

reikšmė 

NPP 

strateginio 

tikslo 

poveikio 

rodiklio 

reikšmės 

2023 

metai 

2024m

etai 

2025m

etai 

2026 

m. 

2031

m. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

NPP strateginis tikslas Nr. 8: 

Didinti teisinės sistemos ir 

viešojo valdymo veiksmingumą 

- - - - - - - 

Teismo veiklos tikslas:  

Užtikrinti kokybišką ir greitą 

bylų nagrinėjimą 

- - - - - - - 

Poveikio rodiklis: Visuomenės 

pasitikėjimas teismais 

(„Vilmorus“, proc.) 

23,45 

(2022 m.) 

24 25 26 - - - 

 

III SKYRIUS 

VEIKLOS PRIORITETAI 

2023–2025 metų Teismo veiklos prioritetas yra siekti kuo operatyvesnio bylų nagrinėjimo 

proceso laiko prasme. 

Su šio prioriteto įgyvendinimu yra susijusi  programos uždavinio „Vykdyti teisingumą ir 

užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą“ priemonė „Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo 

veiklą“. Siekiant sutrumpinti bylų nagrinėjimo trukmę planuojama taikyti administravimo ir  

teisinio reguliavimo priemones.  Pažymėtina, kad dėmesys bus skiriamas ne tik greitam procesui, 

bet ir paties proceso efektyvumui. Tam, kad įgyvendinti numatytą veiklos prioritetą, Teismas 

pasitelks šias vidinio administravimo priemones: darbo krūvių analizė, užsitęsusio bylų 

nagrinėjimo priežasčių identifikavimas, analizė ir kontrolė, bendrai gaunamų bylų srauto, 

neišnagrinėtų bylų likučių, gautų ir išnagrinėtų bylų santykio įvertinimas, organizacinės sąlygos, 

siekiant nenutrūkstamo bylų nagrinėjimo. Taip pat, bus vertinami žmogiškieji ištekliai ir tolygus 

darbų paskirstymas. Identifikavus rizikingus veiksnius, įtakojančius nustatyto prioriteto 

įgyvendinimą, bus siekiama jų pašalinimo organizacinės ir vidaus administravimo procesų 

pagalba. 

Būtina įvardinti ir grėsmes, kurios gali įtakoti prioritetinių veiklos sričių įgyvendinimą. 

Įvertinus pastarųjų metų patirtis, išskirtinos šios pagrindinės sritys – epidemiologinė situacija 

šalyje; padidėjęs vienos klasifikacijos bylų srautas; perskirtos  nagrinėti kito apylinkės teismo 

bylos; žmogiškieji ištekliai (tiek sergamumo, tiek darbuotojų trūkumo/kaitos atžvilgiu); 

geopolitinė situacija. 

 

IV SKYRIUS 

PROGRAMOS 

Teismas vykdo vieną funkcijų vykdymo programą „Teisingumo vykdymas“, kuri yra 

finansuojama iš dviejų finansavimo šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo 

pajamų įmokų, tačiau pajamų įmokos sudaro tik 0,1 %. 
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2 lentelė. 2023 –2025 metų asignavimų ir kitų lėšų pasiskirstymas pagal valstybės veiklos sritis ir programas (tūkst. eurų)  

Eil. 

Nr. 

Valstybės veiklos srities 

pavadinimas, programos 

kodas ir pavadinimas 

2023 metų asignavimai 2024 metų asignavimai 2025 metų asignavimai 

iš viso 

iš jų 
iš viso 

iš jų 
iš viso 

iš jų 

išlaidoms 
turtui 

įsigyti 
išlaidoms 

turtui 

įsigyti 
išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmoke

sčiui 

  iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesči

ui 

  iš viso 

iš jų 

darbo 

užmoke

sčiui 

 

1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1. 
13. Teisingumo valstybės 

veiklos sritis 

3345,0 3344,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

1.1. 

13-001 funkcijų vykdymo 

programa „Teisingumo 

vykdymas“ 

3345,0 3344,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

IŠ VISO 3316,0 3315,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

Iš jų pažangos ir regioninių 

pažangos priemonių 
- - - - - - - - - - - - 

Iš jų tęstinės veiklos priemonių 3345,0 3344,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

Iš jų pervedimų priemonių - - - - - - - - - - - - 

Iš jų Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžetas (įskaitant Europos 

Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 

paramos lėšas) 

3345,0 3344,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

Iš jų kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti 

ir kitos teisėtai gautos lėšos) 

- - - - - - - - - - - - 

Asignavimų pokytis, palyginti su 

ankstesniais metais 
289,00 289,0 113,0 0 -196,0 -196,0 0 0 -196,0 -196,0 0 0 

Iš jų pažangos ir regioninių 

pažangos priemonių 
- - - - - - - - - - - - 

Iš jų tęstinės veiklos priemonių 289,00 289,0 113,0 0 -196,0 -196,0 0 0 -196,0 -196,0 0 0 

Iš jų pervedimų priemonių - - - - - - - - - - - - 

n – 1 – einamieji metai, n  – pirmieji planuojami metai,  n + 1 – antrieji planuojami metai ir n + 2 – tretieji planuojami metai. 

. 
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1 grafikas. 2023– 2025 metų asignavimų pasiskirstymas pagal programas 

 

 

 

 

13.1  Programa „Teisingumo vykdymas“ 

 

 

 

 

Teisingumo valstybės veiklos srities programa „Teisingumo vykdymas“ 

 

Programa „Teisingumo vykdymas“ yra Teismo vykdoma pagrindinė ir  ilgalaikė funkcijų 

vykdymo programa, skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtą 

funkciją – vykdyti teisingumą. Teisingumo vykdymas yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa 

yra ilgalaikė ir tęstinė. Įvertinus ankstesnių metų Programos įgyvendinimą, numatomos einamųjų 

metų  užduotys bei įvertinami praėjusių  metų  pasiekti rezultatai  bei identifikuotos grėsmės. 

Programos įgyvendinimas apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas 

prisideda prie pamatinių teisinės valstybės atsakomybių – konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina 

asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį Europos Sąjungos 

reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda 

gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą.  

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus, savalaikis teisėtų Teismo sprendimų 

priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, šių sprendimų stabilumas, didėjanti Teismo veiklos kokybė 

ir jos viešumas, visuomenės pasitikėjimo teismų institucija didinimas.  
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2 grafikas. „Teisingumo vykdymas“ programa ir jos uždaviniai  

 
 

Programos koordinatorius: Teismo kanclerė Roberta Samuolytė-Kisielienė, tel. (8 315) 

75080, el. p. roberta.kisieliene@teismas.lt 
 

 

13 Teisingumas

13-001 Teisingumo vykdymas

13-001-11-01 Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą
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3 lentelė. 2023–2025 metų programos „Teisingumo vykdymas“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

Valstybės veiklos 

srities, programos, 

uždavinio, 

priemonės kodas, 

požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas 

2023 metų asignavimai Numatomi 2024 metų asignavimai Numatomi 2025 metų asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų iš viso iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 
 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesč

iui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesč

iui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesč

iui 
1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

13-001-11-01 (T) Uždavinys: Vykdyti teisingumą ir 

užtikrinti konstitucinių vertybių 

gynimą 

3345,0 3344,0 2903,0 1 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

13-001-11-01-01 (TP) Priemonė: Užtikrinti kokybišką ir 

efektyvią teismo veiklą 

3345,0 3344,0 2903,0 1 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

  3345,0 3344,0 2903,0 1 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 
 iš jo:  

1.1. valstybės biudžeto lėšos 
3343,0 3342,0 2903,0 1 3147,0 3146,0 2903,0 1,0 3147,0 3146,0 2903,0 1,0 

 1.2. bendrojo finansavimo lėšos - - - - - - - - - - - - 
 1.3. Europos Sąjungos ir kitos 

tarptautinės finansinės paramos lėšos 
- - - - - - - - - - - - 

 1.4. tikslinės paskirties lėšos ir 

pajamų įmokos 
2,0 2,0   2,0 2,0   2,0 2,0   

 1.5. dotacijos savivaldybių 

biudžetams 
- - - - - - - - - - - - 

 2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti ir 

kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) 

- - - - - - - - - - - - 

 Iš viso programos pažangos ir 

regioninėms pažangos priemonėms 

finansuoti 

- - - - - - - - - - - - 

 Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto lėšomis finansuojamoms 

pažangos priemonėms 

- - - - - - - - - - - - 

 Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms 

pažangos priemonėms 
- - - - - - - - - - - - 

 Iš viso programos tęstinės veiklos ir 

pervedimų priemonėms finansuoti 
3345,0 3344,0 2903,0 1 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

 Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto lėšomis finansuojamoms 

tęstinės veiklos ir pervedimų 

priemonėms 

3345,0 3344,0 2903,0 1 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 
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Valstybės veiklos 

srities, programos, 

uždavinio, 

priemonės kodas, 

požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas 

2023 metų asignavimai Numatomi 2024 metų asignavimai Numatomi 2025 metų asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų iš viso iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 
 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesč

iui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesč

iui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmokesč

iui 
1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

 Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms 

tęstinės veiklos ir pervedimų 

priemonėms 

- - - - - - - - - - - - 

 Iš viso programai finansuoti (1 

+ 2) 

3345,0 3344,0 2903,0 1 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 3149,0 3148,0 2903,0 1,0 

n – 1 – einamieji metai, n – pirmieji planuojami metai, n + 1 – antrieji planuojami metai ir n + 2– tretieji planuojami metai. 
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4 lentelė. Programos uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 

kodas 

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai 

ir matavimo vienetai 

             Stebėsenos rodiklių reikšmės Susijęs strateginio 

planavimo 

dokumentas (NPP, 

PP) 
2023  m. 2024m. 2025 m. 

1 2 3 4 5 7 

 1 uždavinys: Vykdyti teisingumą ir užtikrinti 

konstitucinių vertybių gynimą 

   - 

E-13-001-11-01-01  Visuomenės pasitikėjimas teismais (proc.) 24 25 26  

 1 uždavinio 1 priemonė: Užtikrinti kokybišką ir efektyvią 

teismo veiklą 

   - 

R-13-001-11-01-01-01 Teismo išnagrinėtų ir gautų bylų santykis (proc.) 100 100 100  

R-13-001-11-01-01-02 Teismo priimtų ir neapskųstų sprendimų santykis 

(išnagrinėjus bylą) (proc.) 

100 100 100  

R-13-001-11-01-01-03 Teismo priimtų sprendimų (išnagrinėjus bylą iš esmės) 

stabilumas (proc.) 

100 100 100  

P-13-001-11-01-01-04 Asmenų aptarnavimo kokybė (balais) 4,8 4,8 4,8  

P-13-001-11-01-01-05 Bylų nagrinėjimo trukmės trumpėjimas (išskyrus bylas, 

kurių nagrinėjimo terminai apibrėžti įstatymais) (dienomis) 

 

70 65 65  

n – 1 – einamieji metai, n – pirmieji planuojami metai, n + 1 – antrieji planuojami metai ir n + 2 – tretieji planuojami metai.  
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                                                                                                              V SKYRIUS 

VALSTYBEI SVARBŪS PROJEKTAI, KITO NACIONALINĖS PLĖTROS PROGRAMOS VALDYTOJO FINANSUOJAMI 

PROJEKTAI  

 

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 128 straipsniu, Nacionalinį pažangos planą įgyvendinančių nacionalinių plėtros 

programų priemonėms ir jų įgyvendinimo projektams, kuriuos vykdo teismai, skirtų asignavimų valdytoja yra Nacionalinė teismų administracija, 

todėl informacija apie projektus teikiama jos strateginiame veiklos plane. 

 

VI SKYRIUS 

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

 

Šiuo metu Lietuvos Respublikos Prezidento 2020 m. kovo 25 d. dekretu Nr. 1K- 234  nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra 29.  

Teismo pirmininko 2022 m. gruodžio 21  d. įsakymu Nr. V-158 patvirtintame Teismo pareigybių sąraše yra nustatytos 70 valstybės 

tarnautojų ir 49 darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. 
 

5 lentelė. Informacija apie žmogiškuosius išteklius (vnt.) ir asignavimus jiems išlaikyti (tūkst. eurų) 

Eil. 

Nr. 
Įstaigos pavadinimas 

2023 metai 2024 metai 2025 metai 

Pareigybių skaičius 

Iš
la

id
o

s 
d

a
rb

o
 

u
žm

o
k

es
či

u
i 

Pareigybių skaičius 

Iš
la

id
o

s 
d

a
rb

o
 

u
žm

o
k

es
či

u
i 

Pareigybių skaičius 

Iš
la

id
o

s 
d

a
rb

o
 

u
žm

o
k

es
či

u
i 

iš
 v

is
o

 

iš
 j

ų
 t

ei
sė

jų
 

iš
 j

ų
 v

a
ls

ty
b

ės
 

ta
rn

a
u

to
ja

i 

iš
 v

is
o

 

iš
 j

ų
 t

ei
sė

jų
 

iš
 j

ų
 v

a
ls

ty
b

ės
 

ta
rn

a
u

to
ja

i 

iš
 v

is
o

 

iš
 j

ų
 t

ei
sė

jų
 

iš
 j

ų
 v

a
ls

ty
b

ės
 

ta
rn

a
u

to
ja

i 

1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1. Alytaus apylinkės teismas 148 29 70 2903,0 154 29 75 2903,0 154 29 75 2903,0 

Iš viso              

 

Atkreipiame dėmesį, kad pagal Teisėjų tarybos 2018 m. rugsėjo 28 d. nutarimu Nr. 13P-101-(7.1.2) patvirtintą Pavyzdinių apylinkių 

teismų struktūrų aprašymą Teisme turėtų būti 78 valstybės tarnautojų pareigybės, tačiau faktiškai teismui skiriamas valstybės biudžeto finansavimas 

darbo užmokesčiui nesudaro galimybių užimti visų numatytų pareigybių. Iki šiol teisme nėra finansuojamos 7 (septynios) teisėjo padėjėjo 

pareigybės, viena teismo pirmininko patarėjo ir viena teismo pirmininko padėjėjo (ryšiams su žiniasklaida ir visuomene) pareigybės.  

Siekiant maksimaliai ir visapusiškai įvykdyti Programoje numatytus rodiklius bei priemones, būtina, kad teisme dirbtų reikiamas darbuotojų 

skaičius, būtų užtikrinta aukšta jų kvalifikacija, tinkamas atlyginimas ir finansinės galimybės nuolat kelti kvalifikaciją. Teismo veiklos efektyvumas 

ir Programos įgyvendinimas tiesiogiai priklauso nuo to, kokie finansiniai ištekliai skiriami darbo užmokesčiui bei tinkamoms darbo sąlygoms 
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užtikrinti (darbo vietoms įrengti, darbo technikai ir priemonėms įsigyti ir pan.) bei darbuotojų motyvacijai didinti. Šiuo metu Teismas susiduria su 

padidėjusia darbuotojų kaita bei trūkumu, kadangi teismo darbuotojų atlyginimai yra nekonkurencingi  lyginant su kitomis viešojo sektoriaus  

valstybės biudžeto lėšas gaunančiomis įstaigomis. Teisme dirba minimalus darbuotojų skaičius, esamiems užimtiems etatams darbo užmokestis 

neskiriamas 100 procentų. Nepakankamas finansavimas tiesiogiai įtakoja iškeltų Programos tikslų įgyvendinimą. 
 

_____________________________ 


