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Siekdama supažindinti Jus su Teismo darbine 

veikla ir pasiektais rezultatais bei įgyvendinti teismų 

veiklos viešumo bei prieinamumo visuomenei principus, 

teikiu 2022 m. Alytaus apylinkės teismo darbo veiklos 

apžvalgą. Tikiu, jog atvira komunikacija sukuria didesnį 

žmonių pasitikėjimą mūsų Institucija, kartu, tai puiki 

galimybė parodyti kaip įtemptai ir atsakingai dirbome, 

vykdydami teisingumą.  

2022 metus pradėjome nerimastingai... Kai jau 

atrodė, kad Covid pandemijos sukelti iššūkiai beveik 

įveikti, karas Ukrainoje privertė dar kartą išsigryninti 

prioritetus ir iš naujo įsivertinti kiek stipri yra mūsų 

teismo komanda, kiek patriotiškumo turime kiekvienas 

savyje ir ar pakaktų jo tuomet, jeigu tektų rinktis 

asmeninį saugumą ar pareigą saugoti valstybingumą ir 

vykdyti teisingumą, net ir pačiomis pavojingiausiomis 

aplinkybėmis. Šie metai, kaip ir daugelis prieš tai, buvo sudėtingų darbų, naujų iššūkių bei 

naujai užsibrėžtų tikslų siekimo metai, pareikalavę daug susikaupimo, darnos, išminties, 

drąsos, kompetencijos ir atsidavimo. Visus metus kryptingai siekėme, jog įstatymais 

įtvirtintas žmogaus teisių prioritetas taptų kasdiene praktika. Svarbu tai, kad atskiruose 

segmentuose, t. y. nagrinėjant civilines bylas, per šiuos metus buvo stebimas žymus civilinių 

bylų skaičiaus didėjimas (2022 m. buvo išnagrinėtos 9356 civilinės bylos, t. y. beveik visu 

trečdaliu daugiau nei 2021 m.), todėl siekiant operatyviai ir savalaikiai išnagrinėti turimas 

bylas, tolygiai paskirstyti darbo krūvius ne tik tarp atskirų teismo rūmų, bet ir tarp pačių 

teisėjų, iššūkių pakako, didžiausią problemą kėlė tai, kad nuolat trūko 4 teisėjų, kandidatų 

atrankos į šias laisvas vietas vyksta iki šiol. Nežiūrint į tai, vertinant neišnagrinėtų bylų 

likučius, akivaizdu, kad teisėjams pavyko dar labiau pagreitinti bylų nagrinėjimo procesą, 

aktyviai skatinti bylos šalis konfliktus spręsti taikiai, pasirenkant alternatyvų ginčo 

sprendimo būdą – teisminę mediaciją. Teismo veikla neapsiribojo vien teisingumo vykdymu, 

viena iš prioritetinių veiklos sričių – tinkamas žmogiškųjų išteklių valdymas, orientuotas į 

geriausių darbuotojų atranką ir jų išlaikymą, sudarant tinkamas sąlygas jų tobulėjimui ir 

gebėjimui realizuoti savo turimas kompetencijas. Būdama vadove, visada laikausi nuostatos, 

kad visiškai nesvarbu kokiam žmonių kolektyvui vadovauji – įmonei, teismui ar sporto 

komandai – vadovas visuomet yra atsakingas už bent jau du dalykus: tai rezultatą, kuris bus 

pasiektas, ir žmones, kurie to rezultato siekia. Akivaizdu, kad pagrindinė funkcija – 

teisingumo vykdymas, jo įgyvendinimas, konstitucinių žmogaus teisių užtikrinimas, 

neįmanomas be šioje institucijoje dirbančių teisėjų, padėjėjų, posėdžių sekretorių, raštinės 

darbuotojų, kitų specialistų sukauptų žinių, gebėjimų, įgūdžių, motyvacijos bei tinkamų 

nuostatų. Todėl nuolat siekiau gerinti teisme dirbančių darbuotojų darbo aplinką ir darnius 

jų tarpusavio santykius, kurti palankų klimatą, nutiesti informacinį tiltą tarp vadovybės ir jai 

pavaldžių darbuotojų, o kartu ir sulaukti grįžtamojo ryšio, kad darbuotojai jaustų 

pasitenkinimą savo darbu, būtų lojalūs, kad būtų kuo mažesnė jų kaita, o tuo pačiu – kad būtų 

kuo efektyviau įgyvendintas pagrindinis teisminės institucijos tikslas. 

ĮŽANGA 



4 
 

 

Dar viena itin reikšminga mūsų veiklos sritis tai išorinės teismo komunikacijos 

plėtojimas bei efektyvumo didinimas. Ištisus metus nuosekliai bei kryptingai didinome teismo 

atvirumą visuomenei, organizavome pažintines, socialiai pažeidžiamų žmonių palaikymo, 

labdaringas akcijas, teikėme teisines konsultacijas, jungėmės prie visos Lietuvos teismų 

teikdami materialią pagalbą Ukrainos teismų bendruomenei, visą šią veiklą atspindėjome 

leidiniuose, pateikiant 58 teismo pranešimus visuomenei.  

Nuoširdžiai didžiuojuosi Alytaus apylinkės teisme dirbusiais ir dirbančiais žmonėmis, 

kurie pasitelkdami savo profesionalumą, pareigingumą, išmintį, patirtį, geranoriškumą, 

pasiaukojimą, suprasdami savo vaidmenį teisme ir prisiimdami atsakomybę už savo veiksmus, 

kiekvieną dieną kloja pamatą teisingumo vykdymui. Visų laikų žymusis filosofas Tomas 

Akvinietis teisingumą laikė pamatine vadovaujančia dorybe, vedančia į geraširdiškumą, Dievo 

ir artimo meilę. Nesant teisingumo, nebelieka veiksnių, suteikiančių žmonių gyvenimui vertę. 

 

 

Pagarbiai 

 

Alytaus apylinkės teismo pirmininkė 

Irmutė Kliučinskienė 
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1. BYLŲ NAGRINĖJIMAS 

9671 civilinė byla; 

1618 baudžiamųjų bylų; 

656 administracinių 

nusižengimų bylos. 

 

2022 metais teisme išnagrinėta: 

• 9356 civilinės bylos (iš jų – 203 prašymai civilinių bylų vykdymo procese);  

• 1632 baudžiamosios bylos (iš jų 673 prašymai ir teikimai baudžiamųjų bylų 

vykdymo procese); 

• 659 administracinių nusižengimų bylos (iš jų – 494 prašymai administracinių 

nusižengimų vykdymo procese); 

• 2332 ikiteisminio tyrimo dokumentai. 

2022 m. Alytaus apylinkės teismo bendras teisėjų darbo krūvis, nagrinėjant 

bylas ir kitus dokumentus, siekė 33,88 procento. 2021 metais jis buvo 27,29 

procento. 

Bendras Lietuvos apylinkių teismų teisėjų darbo krūvis 2022 m. siekė 33,75 

procento. 

2022 metais teisme gauta: 
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1. BYLŲ NAGRINĖJIMAS 

2022 metais Alytaus apylinkės teisme buvo gautos 225 bylos, nagrinėjamos pagal 

Lietuvos Respublikos užsieniečių teisinės padėties įstatymą. 

Apžvelgus šių bylų pasiskirstymą pagal teismo rūmus, matyti, kad 41% bylų – 92, 

yra išnagrinėtos Alytaus rūmuose. Druskininkų rūmuose – 46 bylos; Varėnos 

rūmuose – 34; Lazdijų rūmuose –  26 bylos ir Prienų rūmuose - 27, tai sudaro 12 % 

visų teisme išnagrinėtų bylų, nagrinėjamų pagal Lietuvos Respublikos užsieniečių 

teisinės padėties įstatymą. 
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1.1.  Civilinių bylų nagrinėjimo apžvalga 

.

718 civilinių bylų perkeltos iš 2021 metų.

.2022 metais teisme išnagrinėtos 9356 civilinės bylos.

1042 civilinės bylos perkeltos į 2023 metus.

Iš 9356 civilinių bylų, išnagrinėtų 2022 m.: 

2268 – ginčo teisena;  

1126 – ypatingąja teisena; 

843 – supaprastinto proceso tvarka;  

170 – dokumentinio proceso tvarka. 

 

 

2022 m. Alytaus apylinkės 

teisme buvo gauta 14 

prašymų dėl bankroto bylos 

iškėlimo fiziniam asmeniui. 

 

Apžvelgus 2022 m. teisme išnagrinėtų civilinių bylų pasiskirstymą pagal teismo 

rūmus, matyti, kad 38% visų teisme išnagrinėtų civilinių bylų – 3572 bylos, yra 

išnagrinėtos Alytaus rūmuose. Druskininkų rūmuose – 1734 civilinės bylos, kas 

sudaro 19% teisme išnagrinėtų bylų. Lazdijų rūmuose – 704 civilinės bylos, 

Prienų rūmuose išnagrinėta 17% visų teisme gautų civilinių bylų – 1624 bylos; 

Varėnos rūmuose – 1722 bylos, arba 18% visų teisme išnagrinėtų civilinių bylų.  

2022 metais vidutinė civilinės bylos nagrinėjimo Alytaus apylinkės teisme 

trukmė – 1.14 mėnesio. 2021 metais – 1.32 mėnesio.  

Vidutinė civilinės bylos nagrinėjimo teisme trukmė (I instancijoje) Lietuvoje – 

1.64 mėnesio. 
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1.1.  Civilinių bylų nagrinėjimo apžvalga 

Apžvelgus 2022 m. išnagrinėtų civilinių bylų duomenis, matyti, kad 8830 civilinių 

bylų nagrinėjimas teisme truko iki šešių mėnesių, 252 bylos buvo nagrinėjamos nuo 

šešių iki dvylikos mėnesių, o 83 civilinės bylos buvo išnagrinėtos per daugiau nei 

vienerius metus. 

Didžiausią išnagrinėtų civilinių bylų skaičių sudaro ginčo teisenos tvarka nagrinėjamos 

bylos – 2268, ypatingoji teisena – 1126 bylos, 2064 bylos, susijusios su prievolių teise, 

965 bylos, kylančios iš šeimos teisinių santykių; 308 bylos, kylančios iš daiktinių teisinių 

santykių, 17 bylų dėl fizinių asmenų bankroto. 

 

2022 m. Alytaus apylinkės teisme 152 civilinės bylos buvo nutrauktos šalims 

sudarius taikos sutartis. 

2022 metais 27 civilinės bylos buvo perduotos teisminei mediacijai.  
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Apžvelgus 2022 m. išnagrinėtų civilinių bylų duomenis, matyti, kad 1410 bylų 

buvo išnagrinėtos priimant sprendimą; 3522 civilinės bylos – priimant teismo 

įsakymą; 150 bylų – priimant preliminarų sprendimą; 297 bylos – priimant 

dalinį sprendimą. 202 civilinės bylos buvo nutrauktos, o 152 bylos – nutrauktos 

patvirtinus taikos sutartį. 

1.1. Civilinių bylų nagrinėjimo apžvalga 

88 % visų 2022 m. 

Alytaus apylinkės teisme 

gautų civilinių bylų, 

vedamos elektronine 

forma. Iš 9671 teisme 

gautos civilinės bylos – 

8477 buvo inicijuotos 

gautų elektroninių 

dokumentų pagrindu.  

 

Per 2022 m. teismas išdavė 2129 vykdomuosius dokumentus civilinėse bylose. 
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Iš 2022 metais išnagrinėtų 959 baudžiamųjų bylų, 

524 bylos išnagrinėtos priimant baudžiamąjį 

įsakymą; priimant nutartį – 9; priimant nuosprendį – 395; 8 baudžiamosios bylos buvo nutrauktos. 
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1.2. Baudžiamųjų bylų nagrinėjimo apžvalga 

.

164 baudžiamosios bylos perkeltos iš 2021 metų.

.
2022 metais teisme išnagrinėtos 959 baudžiamosios bylos ir 

673 teikimai ir prašymai baudžiamųjų bylų vykdymo 
procese.

180 baudžiamųjų bylų perkeltos į 2023 metus.

Apžvelgus 2022 m. teisme išnagrinėtų 

baudžiamųjų bylų pasiskirstymą pagal 

teismo rūmus, matyti, kad beveik pusė 

visų teisme išnagrinėtų bylų – 739 

baudžiamosios bylos, yra išnagrinėtos 

Alytaus rūmuose. Prienų rūmuose 

išnagrinėta 19 % visų teisme gautų 

baudžiamųjų bylų – 303; Varėnos 

rūmuose – 256 bylos; Lazdijų rūmuose 

– 119 bylų; Druskininkų rūmuose – 

215 baudžiamųjų bylų, kurios sudaro 

13% visų teisme gautų baudžiamųjų 

bylų. 
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Pagrindinę dalį 2022 m. išnagrinėtų baudžiamųjų bylų sudaro bylos dėl nusikaltimų ir baudžiamųjų 

nusižengimų transporto eismo saugumui – 326, bylos dėl nusikaltimų žmogaus sveikatai – 243, ir bylos 

dėl nusikaltimų ir baudžiamųjų nusižengimų nuosavybei, turtinėms teisėms ir turtiniams interesams – 

128. Kitų kategorijų bylų skaičius ženkliai mažesnis: 79 bylos dėl nusikaltimų ir baudžiamųjų 

nusižengimų valdymo tvarkai (įskaitant nusikaltimus ir baudžiamuosius nusižengimus, susijusius su 

dokumentų klastojimu); 62 bylos dėl nusikaltimų susijusių su disponavimu narkotinėmis ar 

psichotropinėmis medžiagomis; 53 bylos dėl nusikaltimų ir baudžiamųjų nusižengimų teisingumui. 

1.2. Baudžiamųjų bylų nagrinėjimo apžvalga 

2022 metais vidutinė baudžiamosios bylos nagrinėjimo teisme trukmė – 2.16 mėnesio.

2022 metais vidutinė baudžiamosios bylos nagrinėjimo teisme trukmė (I instancijoje) Lietuvoje – 2.77 
mėnesio.

Praėjusiais metais 891 

baudžiamoji byla išnagrinėta 

greičiau kaip per šešis mėnesius. 

40 baudžiamųjų bylų nagrinėjimo 

laikotarpis tęsėsi nuo šešių iki 

dvylikos mėnesių. 28 

baudžiamosios bylos buvo 

nagrinėjamos ilgiau negu metus. 
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2022 m. 893 asmenys buvo pripažinti 

kaltais padarius nusikaltimus, numatytus 

Lietuvos Respublikos baudžiamajame 

kodekse.  

Iš minėtų 893 asmenų, 170 asmenų buvo 

skirtos laisvės apribojimo bausmės, 286 

asmenims – baudos, 201 asmuo nubaustas 

terminuoto laisvės atėmimo bausmėmis, 

248 – areštu, o 39 asmenys – viešaisiais 

darbais. 

2022 m. buvo nuteisti 10 nepilnamečių 

asmenų. 

 

Teisme 2022 m. buvo išnagrinėti 539 teikimai ir prašymai baudžiamųjų bylų procese.  

Iš visų išnagrinėtų teikimų ir prašymų baudžiamųjų bylų procese, išnagrinėti 35 teikimai dėl 

lygtinio paleidimo iš pataisos įstaigos. Iš jų patenkinta – 8, nepatenkinta – 26 ir 1 paliktas 

nenagrinėtas.  

2022 m. išnagrinėtas 51 skundas dėl komisijos nutarimo, 47 teismas nutarė atmesti, 1 patenkino 

ir 3 paliko nenagrinėtus.  

Praėjusiais metais išnagrinėtas 141 teikimas dėl bausmės vykdymo atidėjimo panaikinimo, 

patenkinta – 40, nepatenkinta – 101. 

1.2 Baudžiamųjų bylų nagrinėjimo apžvalga 

 

32,7 % visų 2022 m. Alytaus apylinkės teisme gautų baudžiamųjų bylų, vedamos 

elektronine forma. Iš 1618 teisme gautų baudžiamųjų bylų – 529 buvo inicijuotos 

gautų elektroninių dokumentų pagrindu.  
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.

25 administracinių teisės pažeidimų bylų perkeltos iš 2021 metų.

.2022 metais teisme išnagrinėtos 165 administracinių nusižengimų bylos ir 494 
prašymai ATP bylų vykdymo procese.

23 administracinių nusižengimų bylos perkeltos į 2023 metus.

1.3. Administracinių nusižengimų bylų nagrinėjimo apžvalga 

Apžvelgus 2022 m. teisme išnagrinėtų administracinių nusižengimų bylų pasiskirstymą 

pagal teismo rūmus, matyti, kad 48 % visų teisme išnagrinėtų administracinių 

nusižengimų bylų – 319, yra išnagrinėtos Alytaus rūmuose. Druskininkų ir Varėnos 

rūmuose išnagrinėta po 91 administracinių nusižengimų bylą; Lazdijų rūmuose – 72 

bylos; Prienų rūmuose – 86 administracinių nusižengimų bylos. 

2022 m. vidutinė administracinio nusižengimo bylos nagrinėjimo teisme 

trukmė – 1.92 mėnesio. 

 

2022 m. administracinėn atsakomybėn buvo patraukti 147 asmenys. 

319

91 72 86 91

Alytaus rūmai Druskininkų rūmai Lazdijų rūmai Prienų rūmai Varėnos rūmai

Teisme išnagrinėtų administracinių nusižengimų bylų pasiskirstymas pagal 

rūmus
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156

8 1

Nagrinėjimas truko iki 6

mėnesių

Nagrinėjimas truko nuo

6 iki 12 mėnesių

Nagrinėjimas truko 12

mėnesių ir ilgiau

Administracinių nusižengimų bylų 

nagrinėjimo trukmė

1.3. Administracinių nusižengimų bylų nagrinėjimo apžvalga 

Praėjusiais metais 94,5 % visų 

teisme išnagrinėtų administracinių 

nusižengimų bylų (156 bylos) buvo 

išnagrinėtos greičiau nei per šešis 

mėnesius. 

8 administracinių nusižengimų bylų 

nagrinėjimo laikotarpis tęsėsi nuo 6 

iki 12 mėnesių. 

1 administracinio nusižengimo bylos 

nagrinėjimas teisme truko ilgiau nei 

12 mėnesių. 

Iš 165 administracinių nusižengimų bylų, išnagrinėtų 2022 metais, didžiąją dalį sudarė 

administraciniai nusižengimai, susiję su transportu ir kelių ūkiu – 67 bylos. 16 išnagrinėtų bylų – 

nusižengimai, susiję su turtinėmis teisėmis ir turtiniais interesais. 18 išnagrinėtų bylų - 

nusižengimai, susiję su prekyba, finansų sistema ir statistika. 

67

7

9

18

5

5

5

16
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Nusižengimai, susiję su transportu ir kelių ūkiu

Nusižengimai, susiję su valdymo tvarka

Nusižengimai, susiję su viešaja tvarka

Nusižengimai, susiję su prekyba, finansų sistema ir statistika

Nusižengimai, susiję su asmens darbo ir socialinėmis teisėmis

Nusižengimai, susiję su žmonių gyvybės ir sveikatos apsauga

Nusižengimai, susiję su aplinkos apsauga, gamtos išteklių

naudojimu ir paveldo apsauga

Nusižengimai, susiję su turtinėmis teisėmis ir turtiniais interesais
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74%

3%
6%

7%
10%

Teisme išnagrinėtų ikiteisminio tyrimo 

dokumentų pasiskirstymas pagal teismo 

rūmus

Alytaus rūmai

Druskininkų rūmai

Lazdijų rūmai

Prienų rūmai

Varėnos rūmai

2731
2905

2241
2332

2019 2020 2021 2022

Teisme gauti ikiteisminio tyrimo dokumentai

1.4. Ikiteisminio tyrimo veiksmai 

Nuo 2022 metų rugsėjo 5 dienos ikiteisminio tyrimo dokumentai nagrinėjami ir teismo 

kompetencijai priskirti ikiteisminio tyrimo veiksmai atliekami tik Alytaus apylinkės teismo 

Alytaus rūmuose. Ikiteisminio tyrimo veiksmai, atliekami poilsio ir švenčių dienomis, 

vykdomi įprastine tvarka pagal sudarytą teisėjų budėjimo grafiką. 

.

2022 metais teisme išnagrinėti 2332 ikiteisminio tyrimo 
dokumentai.

Iš 2332 per 2022 m. 

išnagrinėtų ikiteisminio tyrimo 

dokumentų: 

74% – Alytaus rūmuose; 

6% – Lazdijų rūmuose; 

3% – Druskininkų rūmuose. 

7% – Prienų rūmuose; 

10% – Varėnos rūmuose; 
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1.5. Vaizdo konferenciniai teismo posėdžiai 

Alytaus apylinkės teismo teisėjai vis dažniau 

pasirenka procesą vesti nuotoliniu būdu, įvertinę tai, 

kad vykdant nuotolines apklausas palengvėja 

asmenų, esančių laisvės atėmimo įstaigose, 

dalyvavimas teismo procese – nereikia organizuoti jų 

pervežimo, taupomos konvojavimui skiriamos lėšos, 

pagreitėja procesas. Atsisakius nuteistųjų, 

kaltinamųjų ar įtariamųjų konvojavimo, taip pat 

užtikrinamas jų ir kitų posėdyje dalyvaujančių 

asmenų saugumas, išvengiama psichologinės 

įtampos teismo posėdžio metu. Sklandų procesą 

užtikrina ir aukšta vaizdo bei garso kokybė.  

 

Daugiausia nuotolinių teismo 

posėdžių – 1059 – įvyko 

Alytaus rūmuose, Prienų 

rūmuose – 429 nuotoliniai 

teismo posėdžiai, Druskininkų 

rūmuose – 324, Lazdijų – 140 

ir Varėnos – 272 nuotoliniai 

teismo posėdžiai. 

 

Nuo 2019 metų pastebimas 

ženklus nuotolinių teismo 

posėdžių skaičiaus augimas. 

2019 metais buvo 152 

nuotoliniai teismo posėdžiai, 

o 2022 metais – 2224 

posėdžiai. 

152
215

1485

2224

2019 2020 2021 2022

1059

324

140

429

272

Alytaus rūmai Druskininkų

rūmai

Lazdijų rūmai Prienų rūmai Varėnos rūmai
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2. TEISMO STRUKTŪRA IR PERSONALAS 

2018 m. liepos 2 d. Lietuvos 

Respublikos Prezidento dekretu Nr. 

1K-1338 Alytaus apylinkės teismo 

pirmininke paskirta Irmutė 

Kliučinskienė. I. Kliučinskienė 

Alytaus apylinkės teismo vadovo 

pareigoms paskirta antrajai 

kadencijai. 

 

2018 m. liepos 2 d. Lietuvos 

Respublikos Prezidento dekretu 

Nr. 1K-1339 Agnė Petkevičienė 

paskirta Alytaus apylinkės teismo 

pirmininko pavaduotoja.  
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4,9

4,8

4,7

4,8

4,7

4,6 4,65 4,7 4,75 4,8 4,85 4,9 4,95

Alytaus rūmai

Druskininkų rūmai

Lazdijų rūmai

Prienų rūmai

Varėnos rūmai

2. TEISMO STRUKTŪRA IR PERSONALAS 

Alytaus apylinkės teismo administracijai nuo 2021 

metų birželio mėnesio vadovauja teismo kanclerė 

Roberta Samuolytė-Kisielienė. 

 
Alytaus apylinkės teismo struktūra sudaroma ir 
keičiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos 

teismų įstatymu, Lietuvos Respublikos Prezidento 
dekretais, Teisėjų Tarybos nutarimais bei kitais 

teisės aktais.

2022 m. sausio 1 d. duomenimis,  Alytaus apylinkės 
teisme buvo patvirtinti:

29 teisėjų etatų;

68 valstybės tarnautojų etatai;

50 darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, 
etatai.

Vadovaujantis Alytaus apylinkės teismo 

asmenų aptarnavimo kokybės 

monitoringo tvarkos aprašu, 2022 m. 

Alytaus apylinkės teisme buvo atliktas 

aptarnavimo teisme vertinimas, kurio 

metu teisme apsilankę asmenys savo 

nuomonę išreiškė atsakydami į 

anoniminės anketos klausimus. 

Anonimines apklausos anketas 

užpildė 147 asmenys. 

Apibendrinus gautus rezultatus, 

nustatytas bendras aptarnavimo teisme 

lygis – 4,8 (penkiabalėje sistemoje). 

Alytaus rūmuose – 4,9; Druskininkų 

rūmuose – 4,8; Lazdijų rūmuose – 4,7; 

Prienų rūmuose – 4,8; Varėnos 

rūmuose – 4,7. 

 

2022 metais Alytaus apylinkės teismą paliko teismo pirmininko pavaduotoja 

Danguolė Urbanavičienė ir teisėja Jūratė Bliznikaitė-Povilanskienė. 
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Alytaus rūmai Druskininkų rūmai Lazdijų rūmai Prienų rūmai Varėnos rūmai

Teisėjai Valstybės tarnautojai Dirbantys pagal darbo sutartį Viso

 

 

 

2. TEISMO STRUKTŪRA IR PERSONALAS 

14%

86%

Teismo personalas

Vyrai

Moterys

Didžiąją dalį Alytaus apylinkės teisme 

dirbančių asmenų sudarė moterys – net 

86%. 2022 m. teisme dirbo 14% vyrų. 

Apžvelgus pateiktus duomenis matyti, kad Alytaus rūmuose 2022 m. pabaigoje dirbo 

didžiausias skaičius darbuotojų, lyginant su kitais teismo rūmais – 12 teisėjų, 35 

valstybės tarnautojai ir 14 darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis. Druskininkų 

rūmuose dirbo 4 teisėjai, 9 valstybės tarnautojai ir 5 darbuotojai, dirbantys pagal darbo 

sutartis. Lazdijų rūmuose dirbo 2 teisėjai, 6 valstybės tarnautojai ir 9 darbuotojai, 

dirbantys pagal darbo sutartis. Prienų rūmuose dirbo 9 teisėjai, 10 valstybės tarnautojų 

ir 6 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis. Varėnos rūmuose – 4 teisėjai, 9 

valstybės tarnautojai ir 6 darbuotojai, kurie dirbo pagal darbo sutartis. 

Didžiausią darbo stažą teisme turintis 
teisėjas pradėjo dirbti 1994 m.

Ilgiausiai Alytaus apylinkės teisme 
dirbantis valstybės tarnautojas 

įsidarbino 1985 m.

Didžiausią darbo Alytaus apylinkės 
teisme stažą turintis darbuotojas, 

dirbantis pagal darbo sutartį, teisme 
pradėjo dirbti 1987 m.
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57%

41%

2%
Nukentėjusysis

Liudytojas

Įtariamasis

Alytaus apylinkės teisme 2022 m. apklausose (nuomonės išklausyme) dalyvavo 

nepilnamečiai, kuriems buvo 5–17 metų; 23 mergaitės ir 40 berniukų. Dažniausiai 

apklausų (arba nuomonės išklausymo) metu nepilnamečiai buvo nukentėjusiaisiais. 

2.1. Teismo psichologas 

Teismo psichologo veikla dažniausiai yra susijusi su mažamečiais ir nepilnamečiais 

asmenimis, dalyvaujančiais teismo procese. Alytaus apylinkės teisme 2022 m. įvyko 63 

nepilnamečių asmenų apklausos, nepilnamečių nuomonių išklausymas, kiti veiksmai, susiję 

su vaikais, kuriuose privalo dalyvauti psichologas. Iš jų 65% ikiteisminiame tyrime, 32% 

civiliniame procese, ir 3% apklausų baudžiamajame procese. 

Nepilnamečio nuomonė 

civiliniame procese buvo 

išklausoma keliais būdais:  

1. teismo psichologas su 

nepilnamečiu bendrauja vaiko 

apklausos kambaryje, o tuo metu 

teismo posėdžių salėje 

suinteresuotos šalys stebi ir, esant 

poreikiui, klausimus užduoda per 

psichologą. Tokiu būdu išklausytos 

5 nepilnamečių nuomonės;  

2. teismo psichologas, 

individualaus pokalbio metu 

išklausęs vaiko nuomonę, raštu 

parengia išvadą ir ją pateikia 

teismui. Tokiu būdu buvo 

išklausomos 2 nepilnamečių 

nuomonės. 

 

 

 



21 
 

 

Mokymai, kuriuose 2022 m. dalyvavo teisėjai 

 
 

1. Pagal teismų vadovų mokymo programą seminaras „Kaip bendrauti su skirtingos elgsenos žmonėmis? 

(Pagal DISC metodiką)“ (Seminaro kodas VAD/DISC-2) 

2. Pagal apylinkių ir apygardų teismų teisėjų mokymo programą, seminaras nepilnamečių bylas 

nagrinėjantiems teisėjams (seminaro kodas NP-1) 

3. Seminaras pagal teisėjų, pageidaujančių vykdyti mediatorių veiklą, įvadinio mokymo programą (seminaro 

kodas ĮV-MED).  

4. Pagal teismų vadovų mokymo programą, seminaras „Kaip ugdyti teismo darbuotojus, suteikiant jiems 

grįžtamąjį ryšį“ (seminaro kodas VAD/UGD). 

5. Pagal apylinkių teismų teisėjų mokymo programą, seminaras baudžiamąsias bylas nagrinėjantiems 

teisėjams „Baudžiamoji teisė“ (seminaro kodas B-I/BT-1).  

6. Pagal apylinkių teismų teisėjų mokymo programą, seminaras baudžiamąsias bylas nagrinėjantiems 

teisėjams „Baudžiamasis procesas“ (seminaro kodas B_I/BP-2) 

7. Pagal teisėjų bendrųjų gebėjimų mokymo programą, seminaras „Psichologinė parama nukentėjusiesiems 

ir liudytojams teismo procese“ (seminaro kodas NL) 

8. Pagal teisėjų bendrųjų gebėjimų mokymų programą, seminaras „teisėjų etika“ (seminaro kodas ET) 

9. Pagal apylinkių ir apygardų teisėjų mokymo programą: seminaras ikiteisminio tyrimo teisėjams ir 

baudžiamąsias bylas nagrinėjantiems teisėjams „prekyba žmonėmis“ (seminaro kodas PŽ*) 

10. Pagal teismų vadovų mokymo programą seminaras „Šiuolaikinio lyderio praktika“ (Seminaro kodas 

VAD/LYD-1) 

11. Tarptautinė konferencija „Teismai šių dienų demokratijoje. Ar de facto sutampa su de jure?“ 

12. Žurnalistų etikos inspektoriaus tarnybos ir Mykolo Romerio universiteto mokslinė praktinė konferencija 

„Valdžios institucijų teisės ir pareigos, vykdant žurnalistų prašymus pateikti turimą informaciją, kurioje 

esama asmens duomenų:  teisės gauti informaciją ir asmens duomenų apsaugos derinimas praktikoje“ 

13. Pagal apylinkių teismų teisėjų mokymo programą, seminaras civilines bylas nagrinėjantiems teisėjams 

„Civilinis procesas“ (seminaro kodas C-I/CP-2) 

14. Generalinės prokuratūros ir VšĮ „Paramos vaikams centras“ Europos Komisijos lėšomis finansuojamas 

projektas „Kartu, kad apsaugotume ir padėtume“, skirtas kovai su smurtu prieš vaikus ir jo prevencijai. 

Tarpžinybiniai projekto mokymai. 

15. Pagal apylinkių ir apygardų teismų teisėjų mokymo programą: seminaras baudžiamąsias bylas 

nagrinėjantiems teisėjams „Finansiniai nusikaltimai“ (seminaro kodas FINN*) 

16. Pagal bendrųjų gebėjimų mokymo programą: seminaras „Streso valdymas ir atsparumo didinimas 

teismuose: kaip sukurti ir išlaikyti komandos efektyvumą“ 

17. Seminaras pagal Naujai paskirtų apylinkių teismų teisėjų mokymo programą (seminaro kodas – ĮV) 

18. Pagal apylinkių ir apygardų teisėjų mokymo programą: seminaras ikiteisminio tyrimo teisėjams ir 

baudžiamąsias bylas nagrinėjantiems teisėjams „prekyba žmonėmis“ (seminaro kodas PŽ*) 

19. „Įslaptintos informacijos apsauga“ 

20. Pagal apylinkių teismų teisėjų mokymo programą, seminaras baudžiamąsias bylas nagrinėjantiems 

teisėjams „Baudžiamasis procesas“. (Seminaro kodas B-I/BP-1). 

21. Pagal apylinkių ir apygardų teismų teisėjų mokymo programą, civilines bylas nagrinėjantiems teisėjams 

„Vartojimo kreditai“, (seminaro kodas VART).  

 

3. DARBUOTOJŲ KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS 
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22. Pagal apylinkių, apygardų ir Lietuvos apeliacinio teismo teisėjų mokymo programą: seminaras civilines 

bylas nagrinėjantiems teisėjams. (seminaro kodas CBP*) 

23. „Lietuvos parengties ekstremaliosioms situacijoms organizavimas. Saugus elgesys ir veiksmai gresiant ar 

susidarius ekstremaliajai situacijai.“ 

24. Pagal teisėjų bendrųjų gebėjimų mokymo programą, seminaras „Asmens duomenų, pranešėjų apsauga“ 

(seminaro kodas BDAR/PRAN-2) 

25. Apylinkių teismų teisėjų mokymo programa: seminaras ikiteisminio tyrimo teisėjams (seminaro kodas 

IKT) 

26. Apylinkių ir apygardų teismų teisėjų mokymo programa: seminaras baudžiamąsias bylas nagrinėjantiems 

teisėjams „Civilinis ieškinys baudžiamojoje byloje“ (Seminaro kodas – IB*) 

27. Pagal teisėjų bendrųjų gebėjimų mokymo programą „Komandinio darbo svarba ir prasmė teismuose: kaip 

sukurti ir išlaikyti komandos efektyvumą (seminaro kodas KMD*) 

28. Pagal teisėjų bendrųjų gebėjimų mokymo programą seminaras „pažeidžiami proceso dalyviai: interesų 

užtikrinimas teismo procese ir bendravimo ypatumai“. (seminaro kodas PPD-1) 

29. Pagal teisėjų bendrųjų gebėjimų mokymo programą, seminaras „Kaip priimti sprendimus racionaliai, 

laikantis tolerancijos ir nediskriminacijos principų?“  (seminaro kodas LYG).  

30. Pagal teisėjų, kurie yra mediatoriai, mokymo programą, seminaras „Mediacija administraciniuose 

ginčuose. Mediacija su viešojo sektoriaus subjektais“ (seminaro kodas MED-2) 

31. Pagal apygardų ir apylinkių teismų teisėjų mokymo programą: seminaras baudžiamąsias bylas 

nagrinėjantiems teisėjams „Administracinių nusižengimų kodeksas“ (seminaro kodas ANK-K-P) 

32. Pagal apylinkių ir apygardų teismų teisėjų mokymo programą, seminaras nepilnamečių bylas 

nagrinėjantiems teisėjams (seminaro kodas NP-1) 

33. Pagal apylinkių ir apygardų teisėjų mokymo programą seminaras darbo bylas nagrinėjantiems teisėjams.  

34. Pagal apylinkių ir apygardų teismų teisėjų mokymo programą: seminaras civilines bylas nagrinėjantiems 

teisėjams „Įmonių teisė“ (seminaro kodas ĮT) 

35. Tarptautiniai mokymai „Neverbalinė komunikacija“ 

36. Mokymai teisėjams ir teisėjų padėjėjams „Kilmės šalies informacija apie Iraką: naujausi pokyčiai šalyje 

ir kai kurios asmenų grupės, kurioms gali grėsti pavojus“ 

 

Mokymai, kuriuose 2022 m. dalyvavo teismo darbuotojai 

 

1. Techninių priemonių ir instrumentų naudojimas (nuotolinių posėdžių organizavimas; skaitmeniniai 

dokumentai (protokolai); darbas su IBPS sistema ir jos integravimas su LITEKO) 

2. Pavienių nusikalstamų veikų (tęstinių, trunkamųjų, sudėtinių) ir nusikalstamų veikų sutapčių atribojimo 

problematika. Idealioji ir realioji sutaptis. Baudžiamojo kodekso normų konkurencija ir jos įveikimas 

3. Pasitikėjimo ir psichologinio atsparumo ugdymas 

4. Korupcijos samprata ir pasireiškimas Lietuvoje. Antikorupcinis aplinkos kūrimas 

5. Mokymai teisėjų padėjėjams „Vartojimo kredito bylų nagrinėjimo ypatumai“ 

6. Bylinėjimosi išlaidos, jų paskirstymo šalims probleminiai aspektai ir Įrodinėjimo naštos paskirstymo 

civiliniame procese aktualijos 

7. Lietuvos parengties ekstremaliosioms situacijoms organizavimas. Saugus elgesys ir veiksmai gresiant ar 

susidarius ekstremaliajai situacijai 

 

3. DARBUOTOJŲ KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS 



23 
 

 

8. Mokymai teisėjų padėjėjams „Administracinių nusižengimų bylų nagrinėjimas pirmosios instancijos 

teisme: procesiniai ypatumai ir materialiosios teisės taikymas“ 

9. Mokymai teisėjams ir teisėjų padėjėjams „Kilmės šalies informacija apie Iraką: naujausi pokyčiai šalyje 

ir kai kurios asmenų grupės, kurioms gali grėsti pavojus“ 

10. Mokymai civilinių bylų teisėjų padėjėjams „Tarptautinio teismingumo taisyklių praktinio taikymo 

aspektai“ 

11. Stresas darbe: profilaktika ir valdymas 

12. Komandinis darbas 

13. Skirtingų praktinių atvejų, esant šalių ginčams dėl gyvenamosios vaikų vietos ir bendravimo su jais, 

aptarimas 

14. Mokymai civilinių bylų teisėjų padėjėjams „Tarptautinio teismingumo taisyklių praktinio taikymo 

aspektai“ 

15. Prieglobsčio teisė: tarptautiniai ir ES standartai bei jų taikymas Lietuvoje (reglamentavimas ir aktuali 

praktika) 

16. Mokymai teisėjų padėjėjams „Civilinio ieškinio nagrinėjimo baudžiamojoje byloje ypatumai. Turtinės ir 

neturtinės žalos nustatymo ir jos atlyginimo baudžiamosios bylose problemos“ 

17. Apygardų teismų teisėjų mokymo programa, seminaras civilines bylas nagrinėjantiems teisėjams 

„Civilinis procesas“ (seminaro kodas C-II/CP) 

18. Prieglobsčio teisė: tarptautiniai ir ES standartai bei jų taikymas Lietuvoje (reglamentavimas ir aktuali 

praktika)“ 

19. Mokymai teisėjų padėjėjams „Procesiniai darbo bylų ypatumai. Naujausia teismų praktika“ 

20. Viešojo sektoriaus aktualijos ir ateities sprendimai/pokyčiai 

21. Korupcijos samprata ir pasireiškimas Lietuvoje. Antikorupcinis aplinkos kūrimas 

22. Pagal „SolPriPa 2 WORK“ projektą, asmens duomenų apsaugos mokymai 

23. Pagal teismų vadovų mokymo programą, seminaras „Kaip ugdyti teismo darbuotojus, suteikiant jiems 

grįžtamąjį ryšį“ (seminaro kodas VAD/UGD) 

24. Įstaigų vadovų tinklaveikos renginys „Krizių lyderystė ir komunikacija“  

25. Seminaras, skirtas aptarti ateities įžvalgų (angl. foresight) prieigos taikymą valstybės valdyme. 

26. Mobingas – atpažinimas, profilaktika ir veiksmai 

27. Darbo kodekso pakeitimai ir aktualijos 

28. 4-asis vadovų tinklaveikos renginys teima „Sėkminga organizacija – atvira, komunikuojanti, puoselėjanti 

vertybes“ 

29. Tarptautinis internetinis seminaras „Korupcijos prevencija teismų sistemoje“  

30. Mokymai teismų sistemos finansų specialistams tema „Finansinės apskaitos įstatymas nuo 2022-05-01“ 

31. Lietuvos psichologų sąjungos Teisės psichologijos komiteto organizuojamas renginys „Teisės 

psichologijos aktualijos teismų psichologų praktiniame darbe“ 

32. Mokymai teismų sistemos komunikacijos specialistams 

33. Kritiniai pokalbiai ir jų valdymas 

34. Įslaptintos informacijos apsauga 

35. Konfliktų ir kitų sudėtingų situacijų valdymas aptarnaujant asmenis teismuose 

36. Mokymai viešųjų pirkimų specialistams. 

 

3. DARBUOTOJŲ KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS 
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3. Kauno apygardos teismo pirmininko 2022 m. balandžio 8 d. įsakymu „Dėl planinio 

tikslinio Kauno apygardos teismo veiklos teritorijos apylinkių teismų darbo krūvių tolygumo 

patikrinimo“ Nr. V1-22 sudaryta komisija atliko planinį tikslinį Kauno apygardos teismo 

veiklos teritorijai priskirtų Alytaus, Kauno ir Marijampolės apylinkių teismų darbo krūvių, 

susijusių su baudžiamųjų ir civilinių bylų nagrinėjimu, patikrinimą. 

 Patikrinimo metu nustatyta, kad tikrinamų apylinkių teismų Bylų paskirstymo 

teisėjams ir teisėjų kolegijų sudarymo taisyklės daugeliu klausimų iš esmės sutampa.  

 

 

 

 

 

4. VIDINIS ADMINISTRAVIMAS IR VEIKLOS PATIKRINIMAI 

1. Vykdant 2022 m. vasario 14 d. Kauno apygardos teismo pirmininko įsakymu Nr. 

V1-12 patvirtinto Kauno apygardos teismo organizacinės veiklos priežiūros bei teismo 

veiklos teritorijoje esančių apylinkių teismų administracinės veiklos priežiūros 2022 metų 

plano 1 dalies 1.7 punktą buvo atlikta Kauno apygardos teismo veiklos teritorijoje 

esančiuose apylinkių teismuose ilgiau kaip vienus metus nagrinėjamų civilinių bylų analizė.  

Atlikus analizę paaiškėjo, jog ilgai nagrinėjamų bylų skaičiaus augimo tendencija iš 

esmės pastebima visuose Kauno apygardos teismo veiklos teritorijoje esančiuose apylinkės 

teismuose (išskyrus Alytaus apylinkės teismą). Ilgesnį civilinių bylų nagrinėjimo terminą 

lėmė iš esmės objektyvios priežastys, tokios kaip: civilinės bylos sustabdymas iki bus atlikta 

paskirta ekspertizė ar bylos sustabdymas kol bus išnagrinėta kita byla, procesinių dokumentų 

trūkumų šalinimas, patikslinto ieškinio pateikimas, papildomų įrodymų rinkimas, proceso 

šalies prašymas atidėti bylos nagrinėjimą, teisėjo pasikeitimas ir kt. Analizuojant priežastis 

lėmusias ilgesnę bylų nagrinėjimo trukmę nustatyta, kad gana dažnai įtakos bylos 

nagrinėjimo terminui turėjo civilinių bylų perdavimas teisminei mediacijai ar teismo 

posėdžių atidėjimas dėl galimybės šalims susitarti dėl taikaus ginčo išsprendimo. Minėta 

aplinkybė suponuoja išvadą, kad teismai pakankamai aktyviai taiko taikinimo procedūrą ir 

imasi priemonių šalims sutaikyti (CPK 231 straipsnis).  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

2. Vykdant 2022 m. vasario 14 d. Kauno apygardos teismo pirmininko įsakymu Nr. 

V1-12 patvirtinto Kauno apygardos teismo organizacinės veiklos priežiūros bei teismo 

veiklos teritorijoje esančių apylinkių teismų administracinės veiklos priežiūros planą buvo 

atlikta Kauno apygardos teismo veiklos teritorijoje esančiuose apylinkių teismuose ilgiau 

kaip vienus metus nagrinėjamų baudžiamųjų bylų analizė.  

Išanalizavus pateiktus duomenis apie priežastis, dėl kurių baudžiamųjų bylų 

nagrinėjimas užsitęsė ilgiau nei metus, darytina išvada, jog neabejotinai užsitęsusią 

baudžiamųjų bylų nagrinėjimo trukmę daugumoje atvejų sąlygoja objektyvios, nuo teismo 

valios nepriklausančios, priežastys. Ilgesnei baudžiamųjų bylų nagrinėjimo trukmei turėjo 

Lietuvos Respublikoje dėl viruso COVID-19 plitimo paskelbtas karantinas, kuris turėjo 

tiesioginės įtakos teismo posėdžių organizavimui. Taip pat vienos iš aktualiausių priežasčių, 

nulemiančių ilgesnę bylos nagrinėjimo trukmę yra tai, kad kaltinamasis pasislepia nuo 

teisminio bylos nagrinėjimo, proceso dalyvių neatvykimas į teisiamuosius posėdžius ir didelė 

baudžiamosios bylos apimtis, įskaitant ir didelį apklaustinų asmenų skaičių. 
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4. VIDINIS ADMINISTRAVIMAS IR VEIKLOS PATIKRINIMAI 

4. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės ir tarnybos paslapčių įstatymo (toliau 

įstatymas) 47 straipsnio 2 dalies 1 punktu, 2022 m. spalio 25 d. atliktas įslaptintos 

informacijos apsaugos būklės patikrinimas Alytaus  apylinkės teisme. 

Patikrinimo metu nustatyta, kad įslaptintos informacijos apsaugos įgyvendinimas bei 

atskirose įslaptintos informacijos apsaugos srityse taikomos apsaugos priemonės ir 

procedūros Teisme tik iš dalies atitinka Įstatyme nustatytus reikalavimus. 

 

 

 

5. Kauno apygardos teismo pirmininko 2022 m. liepos 28 d. įsakymu „Dėl planinio 

tikslinio patikrinimo atlikimo“ Nr. V1-44 sudaryta komisija atliko planinį tikslinį Kauno 

apygardos teismo veiklos teritorijai priskirtų Alytaus, Kauno, Marijampolės apylinkių teismų 

posėdžių vedimo kultūros, nešališkumo, oficialios kalbos, pagarbos proceso dalyviams ir kitų 

Teisėjų etikos kodekso reikalavimų laikymosi patikrinimą. 

Išklausius skaitmeninius teisiamųjų posėdžių baudžiamosiose bylose garso įrašus, 

nustatyti ne esminiai teisėjų etikos principų laikymosi trūkumai nesudaro pagrindo spręsti, 

jog Kauno apygardos teismo veiklos teritorijoje esančių apylinkių teismų posėdžių vedimo 

kultūra neatitiktų teisėjų profesinės etikos principų turinio ir baudžiamojo proceso teisės 

normų, reglamentuojančių teisminio baudžiamosios bylos nagrinėjimą, vadovavimą 

teisiamajam posėdžiui, reikalavimų. Priešingai, nustatyti tik pavieniai atvejai, kuriais teismo 

posėdžio vedimo kultūra galėtų būti vertinama kaip iš dalies pažeidžianti etikos principų 

suponuojamus reikalavimus.  

Gerosios praktikos pavyzdžiais laikytina tai, kad teisėjai aiškiai ir suprantamai 

išaiškina proceso dalyviams jų procesines teises bei pasiteirauja, ar jos yra aiškios, kilus 

neaiškumų,  procesinių teisinių turinį atskleidžia ir paaiškina plačiau. Tinkamu pavyzdžiu 

laikytini išklausytuose posėdžiuose nustatyti atvejai, kai teisėjai proceso metu elgėsi ir 

bendravo mandagiai, išlaikytai, nedemonstravo simpatijų ar antipatijų, tokiu būdu 

užtikrindami Teisėjų etikos kodekso 6, 8 ir 14 straipsniuose įtvirtintų principų praktinį 

įgyvendinimą.  

Išklausyti skaitmeniniai teismo posėdžių civilinėse bylose garso įrašai leidžia daryti 

išvadą, jog teisėjai iš esmės laikosi teisėjų etikos principų ir teismo proceso reikalavimų. 

Patikrinimo metu nustatyta, kad daugeliu atvejų teisėjai teismo posėdžių metu laikėsi 

pagarbos žmogui, teisingumo ir nešališkumo, pavyzdingumo ir pareigingumo principų bei 

oficialios kalbos reikalavimų. Teisėjai su proceso dalyviais bendravo pagarbiai, mandagiai, 

oficialiai, dėmesingai išklausė procese dalyvaujančius asmenis, nedemonstravo išankstinių 

nuostatų proceso dalyvių atžvilgiu, užtikrino teismo posėdžio tvarką ir dalykiškumą, teismo 

posėdžiams vadovavo profesionaliai, laikydamiesi CPK numatytų reikalavimų.  
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8. Kauno apygardos teismo pirmininko 2022 m. spalio 20 d. įsakymu Nr. V1-60 „Dėl 

planinio tikslinio patikrinimo atlikimo“ (toliau – Įsakymas) sudaryta komisija atliko planinį 

tikslinį baudžiamųjų ir civilinių bylų parengimo apeliacijai tvarkos ir bylų su 

apeliaciniais/atskiraisiais skundais išsiuntimo apeliacinės instancijos teismui terminų 

laikymosi Kauno apygardos teismo veiklos teritorijai priskirtuose Alytaus, Kauno ir 

Marijampolės apylinkių teismuose patikrinimą. 

Atsižvelgdama į nurodytas aplinkybes bei patikrinimo metu surinktus duomenis, 

Komisija padarė išvadą, kad Kauno apygardos teismo veiklos teritorijai priskirtuose Alytaus, 

Kauno, Marijampolės apylinkių teismuose yra laikomasi baudžiamųjų bylų su apeliaciniais 

skundais dėl teismo nuosprendžių parengimo nagrinėjimui apeliacine tvarka nuostatų bei 

baudžiamojo proceso  įstatyme nustatytų šių bylų siuntimo apygardos teismui terminų. 
Atsižvelgdama į nurodytas aplinkybes, Patikrinimo metu surinktus duomenis bei 

nustatytus faktus, Komisija padarė išvadą, kad Kauno apygardos teismo veiklos teritorijai 

priskirtuose Alytaus, Kauno ir Marijampolės apylinkių teismuose yra laikomasi civilinio 

proceso įstatymuose nustatytos bylų su apeliaciniais / atskiraisiais skundais parengimo 

nagrinėjimui apeliacinės instancijos teisme tvarkos ir jų išsiuntimo apeliacinės instancijos 

teismui terminų. 
 

 
 

7. Nacionalinės teismų administracijos Vidaus audito skyrius atliko Priemokų ir 

vienkartinių išmokų valstybės tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo 

sutartis, skyrimo pagrįstumo vertinimo vidaus auditą. 

Alytaus apylinkės teisme pažeidimų nenustatyta. 

 

 
 

6.  Vykdant Kauno apygardos teismo organizacinės veiklos priežiūros bei teismo 

veiklos teritorijoje esančių apylinkių teismų administracinės veiklos priežiūros 2022 metų 

plano 1.4 punktą, buvo atliekamas tikslinis Kauno apygardos teismo veiklos teritorijai 

priskirtų Alytaus, Kauno ir Marijampolės apylinkių teismų organizacinės kultūros ir 

psichologinio mikroklimato tyrimas. 

Tyrimo rezultatai parodė, jog pasitenkinimą darbu ir darbo teismų sistemoje 

atraktyvumą mažina tokie objektyvūs veiksniai kaip mažas darbo užmokestis, atlygio 

neatitinkantis, didelis darbo krūvis. Tačiau pastebėtina, jog dauguma teisme dirbančių 

asmenų  jaučia pasitenkinimą atlikdami savo darbą, darbe nesijaučia vieniši ir, jausdami 

poreikį, visuomet gali pabendrauti su kolegomis, prireikus sulaukia kolegų pagalbos, yra 

patenkinti fizine darbo aplinka ir reikalingos informacijos išsamumu bei gavimu laiku. 

  
 

 
 

 

4. VIDINIS ADMINISTRAVIMAS IR VEIKLOS PATIKRINIMAI 
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Baudžiamųjų bylų, kuriose nuo įvykio „Atidėtas nuosprendžio (nutarties) priėmimas ir paskelbimas“ 

iki įvykio „Išnagrinėta priimant nuosprendį“ praėjo daugiau nei 14 dienų, patikrinimas. 

Civilinių bylų, kuriose nuo įvykio „Atidėtas sprendimo (nutarties) priėmimas ir paskelbimas“ iki įvykio 

„Išnagrinėta priimant sprendimą“, praėjo daugiau nei 30 dienų, patikrinimas. 

Alytaus apylinkės teismo Alytaus ir Varėnos rūmų teismo posėdžių sekretorių darbo, pildant bylų 

elektroninės korteles teismų informacinėje sistemoje LITEKO, procesinių dokumentų įkėlimo į sistemą 

ir įvykių procese formavimo bei pildymo teisingumo patikrinimas 

Alytaus apylinkės teismo bylų (įskaitant ir ikiteisminio tyrimo dokumentų) išsiuntimo į apeliacinės 

instancijos teismą, gavus apeliacinį (atskirąjį) skundą ir atsiliepimus į jį, terminų laikymosi 

patikrinimas. 

Tinkamos teismo posėdžių vedimo kultūros, oficialios kalbos, pagarbos proceso dalyviams ir kitų 

Teisėjų etikos kodekso reikalavimų laikymosi patikrinimas. 

Elektronine forma vedamų civilinių bylų elektroninių dokumentų nuorašų tvarkymo patikrinimas. 

Alytaus apylinkės teisme nagrinėjamų civilinių bylų, kurių nagrinėjimas teisme trunka ilgiau kaip 

vienerius metus, patikrinimas. 

Administracinių nusižengimų bylų, kurių nagrinėjimas teisme trunka ilgiau kaip 6 mėnesius, 

patikrinimas. 

Baudžiamųjų bylų, kurių nagrinėjimas teisme trunka ilgiau kaip vienerius metus, patikrinimas. 

Teismo raštinės skyriaus/biurų specialistų darbo, sukuriant ar panaikinant žyminio mokesčio užduotis 

išnagrinėtose bylose, patikrinimas. 

Posėdžių sekretorių darbo, pildant bylų elektronines korteles teismų informacinėje sistemoje LITEKO, 

procesinių dokumentų įkėlimo į sistemą ir įvykių procese formavimo bei pildymo teisingumo 

patikrinimas. 

Teismo vykdomųjų dokumentų išdavimo terminų laikymosi baudžiamosiose ir civilinėse bylose 

patikrinimas. 

Viešai skelbtinų "nuasmenintų" teismo procesinių sprendimų versijų parengimo, įkėlimo į Lietuvos 

teismų informacinę sistemą LITEKO ir tinkamo paskelbimo terminų laikymosi patikrinimas. 

Baudžiamųjų bylų ir procesinių sprendimų kategorijų klasifikatorių LITEKO sistemoje pildymo 

tinkamumo patikrinimas. 

Sustabdytų civilinių bylų eigos kontrolės patikrinimas. 

4. VIDINIS ADMINISTRAVIMAS IR VEIKLOS PATIKRINIMAI 

Alytaus apylinkės teisme periodiškai organizuojami 

tiksliniai planiniai teismo veiklos patikrinimai. 

Esant poreikiui, atliekami neeiliniai veiklos 

patikrinimai 

Vadovaujantis Alytaus apylinkės teismo pirmininko 

2022 m. vasario 28 d. įsakymu Nr. V-30 patvirtintu 

Alytaus apylinkės teismo 2022 m. organizacinės 

veiklos priežiūros planu, 2022 m. atlikti patikrinimai:  
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5. ATVIRUMO VISUOMENEI ĮGYVENDINIMAS 

Alytaus apylinkės teismas prisijungė prie Laisvės gynėjų 

dienos paminėjimui skirtos ir jau tradicija tapusios gražios 

pilietinės iniciatyvos „Atmintis gyva, nes liudija“. Teismo 

languose sužibo vienybės ir atminimo žvakutės. 

 

 2022 metų kovo 11-ąją Alytaus apylinkės teismas jungėsi prie iniciatyvos „Keliu vėliavą“. 

Palaikant už laisvę kovojančią Ukrainą, kvietėme šalia mūsų vėliavos kelti ir šios valstybės 

vėliavą ar turėti ukrainietiškos atributikos. 
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2022 m. balandžio 2-ąją visame 

pasaulyje minima Tarptautinė autizmo 

supratimo diena. Mėlyna – autizmo 

dienos simbolinė spalva, kviečianti 

pasaulį matyti kitaip. Alytaus apylinkės 

teismo kolektyvas palaikė šią iniciatyvą, 

išreiškė supratimą bei palaikymą 

autizmo spektro sutrikimą turintiems 

žmonėms bei jų šeimoms. 

 

5. ATVIRUMO VISUOMENEI ĮGYVENDINIMAS 

Alytaus apylinkės teismo kolektyvas 

aktyviai prisidėjo prie pagalbos 

Ukrainai savanoriavimu, pinigine bei 

daiktine parama. 

 

 

2022 m. spalio 25 d., minint Konstitucijos dieną, vyko tradicinė nemokamų 

teisinių konsultacijų diena. Miesto gyventojai buvo kviečiami pasinaudoti galimybe 

nemokamai konsultuotis teisiniais klausimais bei taip užtikrinti savo teises. Šiais metais 

Alytaus apylinkės teisme konsultacijas teikė advokatai, savivaldybės administracijos 

teisės skyriaus darbuotojai ir teisėjų padėjėjai. 
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5. ATVIRUMO VISUOMENEI ĮGYVENDINIMAS 

2022 m. lapkričio 8 d. buvo paminėta Pyragų diena. 2022 metais Alytaus ir Lazdijų  

rūmų surinktos lėšos buvo skirtos Alytuje esančiai gyvūnėlių prieglaudai „Keturkojo 

viltis“, Varėnos rūmų kolektyvas, tradiciškai, savo surinktas lėšas skyrė Babriškių 

Šventojo Arkangelo Mykolo bažnyčios klebonijos kieme esančiai gyvūnėlių prieglaudai, o 

Prienų rūmuose surinktos lėšos skirtos sergantiems vaikams.  

 

2022 m. lapkričio 9, vykdant 

projektą „Diena su teisėju“, 

Alytaus apylinkės teisme 

lankėsi studentė, kuri dieną 

leido su teisėja Živile 

Janavičiene. Teisėja studentę 

vedėsi į teisiamuosius 

posėdžius, supažindino su 

teisėjo darbo kasdienybe. 

Kamilė aplankė posėdžių 

sales, teismo archyvą, 

susipažino su teismo 

struktūra, o teismo 

pirmininkė ką teisme veikia 

pirmininkas ir koks kelias 

laukia, norint tapti teisėju. 
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2022 m. balandžio 20 dieną buvo 

paminėta Tarptautinė sekretorių 

diena. Žodžio „sekretorius“ pirminė 

reikšmė – „asmuo, saugantis 

paslaptis“ (lot. sercretus – „slaptas, 

paslėptas“). Patikimumas, atidumas, 

profesionalumas, kantrybė ir 

atsidavimas darbui – savybės, lyg 

savaime užkoduotos žodžio reikšmėje. 

Alytaus apylinkės teismo 

administracija padėkojo teismo 

sekretorėms už šių savybių 

puoselėjimą kasdieniniame darbe ir 

pasveikino su Sekretorių diena. 

 

 

6. VIDINĖS KULTŪROS PUOSELĖJIMAS IR TRADICIJŲ KŪRIMAS 

2022 m. balandžio 22 dieną Alytaus apylinkės 

teisme paminėta Šuns diena. Darbuotojai 

penktadienį į darbą atsivedė savo keturkojus 

draugus. Keturkojis draugas privalėjo atitikti tris 

sąlygas: būti išauklėtas, socializuotas ir 

draugiškas žmonėms. Alytaus rūmuose šeimininkes 

į darbą palydėjo trys augintinės - Keira, Taira ir 

Kola. Lazdijų rūmuose su savo šeimininkėmis dirbo 

Dina ir Gilė. 
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6. VIDINĖS KULTŪROS PUOSELĖJIMAS IR TRADICIJŲ KŪRIMAS 

Gegužės 28-ąją minima Tarptautinė moterų 

sveikatos gerinimo diena. Ta proga, 2022 m. 

gegužės 26 dieną Alytaus apylinkės teismo 

Alytaus rūmų moterišką kolektyvo dalį 

administracija pakvietė praleisti pietų 

pertrauką neįprastai. Todėl pietų pertraukos 

metu administracijos sekretorė pakvietė visas 

kolektyvo moteris į trumpą savimasažo ir 

prasitempimo pratimų pamokėlę. 

 

Rugsėjo 3 dieną Alytaus 

apylinkės teismo kolektyvas 

aplankė Gelgaudiškio dvarą 

Spalio – lapkričio mėnesiais 

Alytaus apylinkės teisme vyko 

pirmosios pagalbos mokymai. 

Visuomenės sveikatos biurų 

specialistai darbuotojams 

priminė pirmosios pagalbos 

svarbą, papasakojo, parodė ir 

leido pabandyti praktiškai, 

kaip atliekamas žmogaus 

gaivinimas, kaip naudojamas 

išorinis širdies defibriliatorius 

ar turniketas, kaip padėti 

užspringusiam žmogui. 
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6. VIDINĖS KULTŪROS PUOSELĖJIMAS IR TRADICIJŲ KŪRIMAS 

Spalio 17 d. Teisme paminėta Boso diena 

Teismų dieną Alytaus 

apylinkės teismo darbuotojai 

jau tradiciškai pradėjo 

Šventomis Mišiomis Alytaus 

Šv. Angelų sargų bažnyčioje, o 

po jų atskubėję į darbą, 

kabinetuose rado saldžias 

staigmenėles ir Teismo 

pirmininkės Irmutės 

Kliučinskienės sveikinimus. 
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7. TEISMO FINANSAVIMAS 

Didžiausia dalis prekių ir paslaugų  naudojimui skirtų 

asignavimų per praėjusiuosius metus išleista 

74811,21 Eur – ryšių išlaidoms, tai sudaro 38,4% nuo 

visų gautų asignavimų prekių ir paslaugų naudojimui,  

76220,61 Eur – komunalinėms teismo rūmų 

išlaidoms, tai yra 39,1% nuo visų gautų asignavimų 

prekių ir paslaugų naudojimui. Alytaus apylinkės 

teismo programa „Teisingumo vykdymas“ 

,finansuojama iš valstybės lėšų, įvykdyta 100%. 

 

Tiekėjams mokėtinų sumų 2022 m. gruodžio 31 d. buvo 97513,87 Eur. : 

 

2022 m. Alytaus apylinkės teismas 

užbaigė neturėdamas finansinių 

įsiskolinimų darbuotojų darbo 

užmokesčiu, bet liko 545,36 Eur. 

įsiskolinimas VSDF Valdybai už 

privalomus mokesčius nuo 

priskaičiuoto  darbo užmokesčio.  

 

27696,26 Eur už komunalines paslaugas; 

63038,42 Eur už ryšių paslaugas; 

6087,65  Eur už kitas paslaugas (vertimai, ūkinės prekės); 

216,56 Eur už  įsigytus degalus; 

474,98 Eur už atliktas ekspertizes. 

 

2022 m. Alytaus apylinkės teismui skirti 3 045 232 Eur. valstybės biudžeto asignavimai, 

panaudoti 2 917 590 Eur. Didžioji biudžeto dalis, kaip ir kasmet, panaudota darbuotojų 

darbo užmokesčiui bei socialinio draudimo įmokoms 2 694 303 Eur.  

 

2777000

39880 74812 6815 932 2358 185 76800 7201 23880 31669 1000,00
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